Successo per l'iniziativa che Confecommercio ha realizzato con 'istituto Santa Marta

Talent Day scopre l'imprenditore
nascosto dietro lo studente

Clreca 200 studenti colnvoltl, la
volonta dl rafforzare la collabo-
raziona: & pasitive |l bilancio dei
due incontrl promossi da Conl-
commarclio Marche Nord all'lstl-
tute Alberghiero Santa Marta i
Pesaro, nall'ambito del proget-
to nazionale della Federazione
Iltaliana Pubblici Esercizi 'Talent
Day',

La Fipe ha scalto Pesaro per la
prima tappa del progetto finaliz-
zato a facilitare 'incontro tra do-
manda & offarta, I'occupazione
e la formazione. |l Talant Day Fi-
pe & una piazza del lavoro dove
un bar, un ristoramta o un pubbli-
co esercizio incontra giovani ta-
lentl da assumere per creare
guelle sinergie tra chi forma e
chi impara, Nel primo incontro
lo stafl di Confcommercio a gli
impranditor! del pubblicl eserci-

Zl o strutture ricettive sl sono
confrontati con le classi quarte,
nel secondo con le gquinta. | giri-
gente scolastico Roberto Fran-
ca e I'insegnante Federica Gurl-
ni hanno aperto la mattinata:
aflla proposta di Confcommer-
clo abblamo aderito valentiar,
Appuntamenti stimolanti, 'og-
casione par gl studenti di incon-
trare il mondo del lavoro, valuta-
re prospettive, guardare Insie-
ma concratamenta al futurae,
«La Confcommercio - ha prose-
gulta il direttore generale Ameri-
go Varotti - & la plu grande orga-
nizzaziona suropea nal mondo
del turismo & del commercio, Ci
occuplama da annl di promozio-
ne turistica. Un settore che crea
occupaziona ad & sostenibile.
Le prospettive di lavoro & cresci-
ta ci sono tutte, C'é blsogne di

figure professionali: nelle agen.
tie di viaggio, come tour opera-
tor, negli alberghi e nei ristoran-
ti. Confecommaearcio fard la sua
parte per favorire una maggiore
occupazione & opportunith for-
mative, per garantire 'applica-
zlone del contratti di lavoro cosl
come sono stabilitl a livello na-
zionalaw,

Dopo l'intervento del presiden-
te Angelo Serra, che ha raccon-
tato la sua storia, partendo dalla
sua prima esperienza lavorativa
a 16 anni a Zurigo, guello di Ma-
rio Di Remigio, presidente risto-
ratori di Canfeommearcio: «Dalla
ristorazione al settore alberghie-
ro lavoro c'é, Avete la possibili-
th di crescere e fare esperienze,
Servono volontd & passionas,
Studant! che sembrano avers le
idea chiare sul lora future, co-

Aleun| degll studanti che hanno partecipato all'iniziativa

me evidenziano | dati del son-
daggio lanciato da Confcom-
mercio: «Quest! due Incontri -
splega |l vicedirettore Agnese
Trufalli, che ha coordinato l'ini-
zlativa inslame a Davide |ppaso
& Valentina Tanelll - sono la pri-
ma parte di un progetto che por-
teremo avanti, convinti della
fua importanza, Stiamo contri-
buendo a larmare le figure pro-
fessionall & gli imprenditori del

domani nel turismo & del pubbli-
ci esercizi. Dal sondaggio emar-
ge che la maggior parte dei ra-
gazzi, quasi il B0%, vuole diven-
tare imprenditore o prima dipen-
dente & pol intraprendere un’at-
tivith autonoma. Confeommer-
clo crede nella formazione e col-
laborerd con l'istituto alberghie-
ro di Pesaro per formare queste
figure professionalis

Lulgi Diotalevi



Pesaro e provincia

Corriere Adriatico
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Alberghiero, il mondo del lavoro
incontra oltre 200 giovani talenti

Scambio tra studenti e imprenditori del settore per agganciare i migliori e le buone opportunita

L'EVENTO

PESARO Ottima partecipazio-
ne, circa 200 studenti, ¢ basi
concrete per dare continuita
alla collaborazione. Si sono
chiusi con un bilancio molto
positivo, i due incontri pro-
mossi da Confeommercio Mar-
che Nord presso l'istituto al-
berghiero di Pesaro, nell'ambi-
to del progetto nazionale della
Federazione Italiana Pubblici
Esercizi Talent Day’.

La piazzavirtuale

Una piazza del lavoro dove un
bar, ristorante o pubblico eser-
cizio incontrano giovani talen-
ti da assumere per creare quel-
le sinergie tra chi forma e chi
impara per avviare una espe-
rienza professionale e di vita
nel settore. Nel primo incon-
tro Confcommercio e impren-
ditori del settore si sono con-
frontati con le classi quarte,
nel secondo con le quinte, «Ab-
biamo aderito molto volentie-
ri - ha esordito il dirigente sco-
lastico Roberto Franca - alla
proposta di Confcommercio.
Occasioni preziose per gli stu-
denti di incontrare il mondo
del lavoro e guardare concreta-

L'iniziativa che si @ svolta all'lstituto Santa Marta

mente al futuro». 11 direttore
Amerigo Varotti ha ribadito il
ruolo di Confcommercio: «Sia-
mo la pit grande organizzazio-
ne europea nel mondo del
commercio e turismo. Un set-
tore, quest'ultimo, che crea oc-
cupazione ed ¢ sostenibile.

Ci sono prospettive di lavo-
ro e crescita. C'é bisogno di fi-
gure professionali, anche nel-

la nostra provingcia. Faremo co-
me sempre la nostra parte per
favorire maggiore occupazio-
ne e opportunita formative, ga-
rantire l'applicazione dei con-
tratti di lavoro cosi come sono
stabiliti a livello nazionale, col-
laborandocon le scuole»,
Hanno portato il loro con-
tributo anche il presidente An-
gelo Serra, quello dei ristorato-

ri di Confcommercio Mario Di
Remigio e di Federalberghi Lu-
ciano Cecchini. Idee piuttosto
chiare degli studenti sul loro
[uturo, «l due incontri - spiega
il vicedirettore Agnese Trufel-
li, che ha coordinato 'iniziati-
vacon Davide Ippaso e Valenti-
na Tonelli - sono la prima par-
te di un progetto che portere-
mo avanti, convinti della sua
importanza,

Laformazione
«5tiamo contribuendo a for-
mare le figure professionali e
gli imprenditori del domani
nel settore turistico ¢ dei pub-
blici esercizi. Abbiamo lancia-
to un sondaggio sul nostro ca-
nale Instagram, dal quale si
evince che la maggior parte
dei ragazzi, quasi il 60%, vuole
diventare imprenditore o pri-
ma dipendente e poi intrapren-
dere un‘attivita autonoma-
mente, Noi crediamo forte-
mente nella formazione e col-
laboreremo con l'alberghiero
di Pesaro per formare queste
figure professionali di cui tan-
to necessita il settore, stimo-
lando il confronto, I'esperien-
za e il contatto diretto con il
mondodel lavoro»,

Marco Spadola

& RIPROCUZIONE RISERVATA
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Nuove regole

Modalitad'accesso
ailuoghid’arte

#Daoggicon lafine dello
Stato diemergenza,
cambiano le modalita di
accesso ai luoghi della
culturae dello spettacolo.
Musei, mostre, archivie
biblioteche: accessoliberoa
musei, parchi archeologici,
maostre, archivi, biblioteche e
altri luoghi della cultura (non
serve pil né green pass
rafforzatoné base). Resta
l'obbligo delle mascherine
chirurgiche. A Pesarorientra
inquesta modalita anche
U'informagiovani che ha sede
all'interno della Biblioteca
San Giovanni. Cinema,
Teatro, Concerti

Al chiuso:dall” al 3D aprileé
richiesto il possessodel
green passrafforzatoe
l'obbligodiindossare le
mascherine FFP2.
All'aperto:dal 1" al 30 aprilee
richiestoil possessodel
green pass base e l'obbligo di
indossare lemascherine
FFP2



La formazione

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

All'alberghiero Santa Marta é Talent Day "4
la Confcommercio incontra gli studenti

PESARO Nuovoappuntamento dellavorodove un bar, un

conil progetto “Talent Day” ristorante o un pubblico

della Federazione Italiana esercizioincontrano giovani

Pubblici Esercizi. talenti da assumere per

Concommercio MarcheNord  creare quelle sinergie trachi

(nellafotoil direttore formaechiimpara per

Amerigo Varotti) questa avviare unaappassionante .

mattina incontrera presso esperienza professionaleedi  eil turismo. Eunroad show
I'istitutoalberghiero Santa vitanel settore. E' un lungo tutto lostivale che
Marta, gli studenti delle momentodiconfrontoe raccontail lavoronei pubblici
quinte classe, gliimprenditori  dialogo finalizzatoa costruire —esercizi mettendoinsieme
dei pubblici esercizi e gli il mercato del lavoro del imprese, lavoratori, operatori
albergatoriinteressati. Il futuro perlaristorazione,la ~ delmercatodellavoro, scuole

Talent DayFipeéunapiazza  caffetteria, l'intrattenimento  e€istituzioni.



RASSEGNA STAMPA ON LINE

Talent Day Confcommercio Marche Nord: «Prospettive di lavoro nei ristoranti,
alberghi e pubblici esercizi» - CentroPagina

Talent Day, Confcommercio Marche Nord: "Bilancio molto positivo. Prosequira
collaborazione con gli Istituti Alberghieri" (viverepesaro.it)

Confcommercio Marche Nord: “E’ molto positivo il bilancio del Talent Day” -
AltrogiornaleMarche

Talent Day, Confcommercio Marche Nord: «Bilancio molto positivo» - Marche
Notizie

Talent Day Fipe: positivo il bilancio deqli incontri promossi da Confcommercio
Marche Nord (horecanews.it)

Talent Day, Confcommercio Marche Nord: «Bilancio molto positivo. Proseguira
collaborazione con gli Istituti Alberghieri» (fano24.it)

Talent Day di Confcommercio Marche Nord: «Bilancio molto positivo. Prosequira
collaborazione con gli Istituti Alberghieri» * Ultime notizie Marche: Cronaca,
Sport, Politica - TM Notizie

Talent Day, Confcommercio Marche Nord: «Prosequira collaborazione
con Alberghieri» - Oltrefano.it



https://www.centropagina.it/pesaro/talent-day-confcommercio-marche-nord-prospettive-di-lavoro-nei-ristoranti-alberghi-e-pubblici-esercizi/
https://www.centropagina.it/pesaro/talent-day-confcommercio-marche-nord-prospettive-di-lavoro-nei-ristoranti-alberghi-e-pubblici-esercizi/
https://www.viverepesaro.it/2022/04/01/talent-day-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo-proseguir-collaborazione-con-gli-istituti-alberghieri/2100142846
https://www.viverepesaro.it/2022/04/01/talent-day-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo-proseguir-collaborazione-con-gli-istituti-alberghieri/2100142846
https://www.altrogiornalemarche.it/2022/03/confcommercio-marche-nord-e-molto-positivo-il-bilancio-del-talent-day/
https://www.altrogiornalemarche.it/2022/03/confcommercio-marche-nord-e-molto-positivo-il-bilancio-del-talent-day/
https://www.marchenotizie.it/talent-day-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo/2022/03/31/139656/
https://www.marchenotizie.it/talent-day-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo/2022/03/31/139656/
https://horecanews.it/talent-day-fipe-positivo-il-bilancio-degli-incontri-promossi-da-confcommercio-marche-nord/
https://horecanews.it/talent-day-fipe-positivo-il-bilancio-degli-incontri-promossi-da-confcommercio-marche-nord/
https://fano24.it/talent-day-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo-proseguira-collaborazione-con-gli-istituti-alberghieri/
https://fano24.it/talent-day-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo-proseguira-collaborazione-con-gli-istituti-alberghieri/
https://www.tmnotizie.com/talent-day-di-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo-proseguira-collaborazione-con-gli-istituti-alberghieri/
https://www.tmnotizie.com/talent-day-di-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo-proseguira-collaborazione-con-gli-istituti-alberghieri/
https://www.tmnotizie.com/talent-day-di-confcommercio-marche-nord-bilancio-molto-positivo-proseguira-collaborazione-con-gli-istituti-alberghieri/
https://www.oltrefano.it/attualita/pesaro-urbino/talent-day-confcommercio-marche-nord-proseguira-collaborazione-con-alberghieri.html
https://www.oltrefano.it/attualita/pesaro-urbino/talent-day-confcommercio-marche-nord-proseguira-collaborazione-con-alberghieri.html

